Informatii privind
rezultatele
implementarii
Planului

-prioritatile pentru perioada de raportare
-pentru fiecare prioritate: obiective,
rezultate, chestiuni bugetare, alocare
bugetard

-indici de performanta, cu prezentarea
gradului de realizare a acestora
-prezentare a programelor desfasurate si a
modului de raportare a acestora la
obiectivele autoritatii sau institutiei publice
-raportarea cheltuielilor, defalcate pe
programe, respectiv pe obiective

Prioritati pentru
perioada urmatoare

Prioritati strategice

TRANSPARENTA_
INSTITUTIONALA

Bugetul institutiei

Bilant contabil

Informatii legate de
procesul de achizitii
publice

- cate achizitii publice s-au ralizat prin
sistemul electronic

Organigrama - afisarea organigramei
Informatii despre -informatii despre fluctuatia de personal
managementul - numarul de concursuri organizate

resurselor umane

-fluctuatia la nivelul functiilor de
conducere

RELATIA CU
COMUNITATEA

Raport de activitate
Legea nr. 544/2001,
cu modificarile si
completarile
ulterioare

Raportul de activitate va fi intocmit si
publicat intr-un document distinct, in
conformitate cu normele metodologice

Manager
Dr. Hortogaﬂ«Dumitru
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