MUZEUL JUDETEAN GORIJ
»ALEXANDRU STEFULESCU”

ANUNT

Muzeul Judetean Gorj ,,Alexandru Stefulescu”, cu sediul in Municipiul Targu-Jiu, str.
Geneva, nr. 8, jud. Gorj, organizeaza concurs pentru ocuparea postului unic vacant, dupd cum
urmeaza:

-1 (un) post de inspector de specialitate, studii superioare, functie contractuali de executie,

perioadd nedeterminata, gradul profesional I, la Compartimentul financiar-contabilitate,

resurse umane din cadrul Muzeului Judetean Gorj ,,Alexandru Stefulescu”.

Concursul se organizeaza cu respectarea prevederilor Ordonantei de Urgentd a Guvernului
nr.57/2019 — Codul Administrativ si art. 11, alin. (5) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
unitard a personalului platit din fonduri publice, H.G. nr.1.336 din 28 octombrie 2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice si Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.34/2023, art
IV, alin.(1) si (2).

1.Denumirea postului si compartimentul de munca:

- inspector de specialitate, studii superioare, gradul profesional I, la Compartimentul financiar-
contabilitate, resurse umane, din cadrul Muzeului Judetean Gorj ,,Alexandru Stefulescu”.

2. Durata normald a timpului de munca este de: 8 ore/zi, 40 ore/saptamand.

3. Probele/etapele de concurs: etapa de selectie a dosarelor de inscriere, proba scrisa si
proba interviu.

4. Locul desfasurarii probelor: Municipiul Targu-Jiu, str. Geneva nr.8, jud. Gorj

5. Data si ora desfasurarii probelor : Conform Calendarului de concurs, astfel:

- anuntul concursului : 28.02.2025

- depunerea dosarelor : 03 - 14.03.2025

- selectia dosarelor: 17.03.2025, ora 10,00
- rezultatul selectiei dosarelor: 17.03.2025
-depunere eventuale contestatii: 18.03.2025
- rezultatul contestatiilor: 19.03.2025

- proba scrisa: 24.03.2025, ora 10,00

- rezultatul probei scrise: 24.03.2025

- depunere eventuale contestatii: 25.03.2025
- rezultatul contestatiilor: 26.03.2025

- proba interviu: 31.03. 2025, ora 10,00

- rezultatul probei interviu: 31.03.2025

- depunere eventuale contestatii: 01.04.2025
- rezultatul contestatiilor: 02.04.2025

- rezultatul final al concursului: 03.04.2025

I. Conditii generale de participare:

Conditii generale prevazute de Legea nr.53/2003 — Codul Muncii, republicata cu modificarile
si completarile ulterioare si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin (1) si (2) si Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare precum si urmatoarele conditii:



- are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

- cunoaste limba romana, scris si vorbit;

-are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

-indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupad caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

-nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

-nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii,

-nu a comis infractiunile prevazute la art.1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art.35 alin. (1) lit. h).

II. Conditii specifice :

Pentru postul de inspector de specialitate, studii superioare, functie contractuali de
executie, perioadd nedeterminatd, gradul profesional I la Compartimentul financiar-contabilitate,
resurse umane din cadrul Muzeului Judetean Gorj ,,Alexandru Stefulescu”:

- studii superioare, absolvite cu diploma de licenta , in domeniul stiintelor economice

- vechime in specialitate — minim 4 ani

I11. Etapele stabilite pentru concurs:

Pentru ocuparea postului de inspector de specialitate, studii superioare, functie contractuali
de executie, perioadid nedeterminatd, gradul profesional I, la Compartimentul financiar-
contabilitate, resurse umane din cadrul Muzeului Judetean Gorj ,,Alexandru Stefulescu”:

- selectia dosarelor: 17.03.2025, ora 10,00

- proba scrisa: 24.03.2025, ora 10,00

-proba interviu: 31.03.2025, ora 10,00

IV. Dosarul de concurs pentru posturile vacante, va contine:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;
c) copia certificatului de cdasdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;
e) copia carnetului de muncad, a adeverintei eliberate de angajator (si REVISAL) pentru perioada
lucratd, care sd ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverintid medicali care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;



h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane
cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau
evaluarea psihologica a unei persoane;

Formularul de Inscriere la concurs si modelul adeverintei mentionate la lit.e) este anexat pe
site-ul www.muzeugorj.ro

Adeverinta care atesta starca de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe propria rispundere cid nu are
antecedente penale, in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu pdind la data
desfdasurarii primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de muncda sau, dupd
caz, adeverintele care atestid vechimea, vor fi prezentate si in original in vedrea verificarii
conformitatii copiilor.

V. Bbibliografia de concurs :

Pentru postul de inspector de specialitate, studii superioare, functie contractuald de executie,
perioadd nedeterminata, gradul profesional I, la Compartimentul financiar-contabilitate, resurse
umanedin cadrul Muzeului Judetean Gorj ,,Alexandru Stefulescu”:

1.Regulamentul de Organizare si Functionare al Muzeului Judetean Gorj ,,Alexandru
Stefulescu’;

2.Regulamentul de Ordine Interioara al Muzeului Judetean Gorj ,,Alexandru Stefulescu”;

3.Legea nr.53/2003 — Codul Muncii cu modificarile si completarile ulterioare;

4.Legea nr.153/28.06.2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

5. Legeanr.82 din 1991 - Legea contabilitatii cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Hotararea nr.905/14 decembrie 2017 privind registrul general de evidenta a salariatilor;

7.0rdonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ al personalului
contractual din autoritatile si institutiile publice, conduita;

In vederea participarii la concurs, in termen de 10 zile lucritoare de la data de afisarii
anuntului, in perioada 03 — 14.03.2025, candidatii vor depune dosarul de concurs (in timpul
programului de lucru al institutiei astfel: luni — joi: 7,30 — 16,00, vineri: 7,30 — 13,30, la sediul
Muzeului Judetean Gorj ,,Alexandru Stefulescu” din Municipiul Targu-Jiu, strada Geneva nr. 8§, jud.
Gorj.

Relatii suplimentare la sediul: Muzeului Judetean Gorj ,,Alexandru Stefulescu”, persoana de
contact: inspector specialitate Busoiu Geta, tel/fax.0253212044, e-mail:muzeulgorjului@gmail.com.

DIRECTOR, CONTABIL SEF,
Dr. Dumitru Hortopan Ec. Balacescu Georgeta

CONSILIER JURIDIC,
Predoiu Petre — Dragos



